
             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

des bénéfices multiples 
 

Ce qu’ils en disent : 
 

« Prise de recul et Créativité » C.R. 

« Faire de la subjectivité un atout !» CL 

« Le temps gagné et le confort » K.F. 

« Un garde-fou pour réfléchir vite et 

   ne rien oublier ‘’ensemble’’ » D.M. 

« Être participatif pour de vrai ! » L.J. 

« Pour moi c’est l’écoute, et de pouvoir  

   construire ensemble » J-L.S. 

Performance et Réactivité : 
 

Si ce que disent les grands stratèges est vrai,  

à savoir que la performance et la réactivité 

des entreprises reposeront de plus en plus  

sur ce qu’elles sauront faire de leur  

capital d‘intelligence et de créativité,  
 

alors, il faut vite qu’elles se dotent d’outils 

d’aide à la réflexion collective 

et à la coopération transversale !  

 

et promet 
 

Sur les points forts de MAP : 
 

� rendre une réunion productive, 

� optimiser la cohésion d’une équipe,  

� faire émerger un projet commun entre 

acteurs d’intérêts différents,  

� sécuriser une prise de décision, … 
 

Nous nous engageons : 

« Satisfait, ou non facturé ! » 

 

MAP innove 
 

Dans ce domaine, il existe une multitude 

éparse de méthodes, développées au fil du 

temps pour améliorer les réunions, les 

débats, la négociation, le conflit… 
 

MAP a rassemblé et combiné les plus utiles 

et performantes d’entre elles dans un 

système optimisé, à la fois plus simple et 

plus rapide, facile à utiliser comme un 

« logiciel mental d’optimisation ». 

 

 

 
 

 
- MAP -  

Méthode d’Activation  
Vous renseigner : 

 
PAUL RAYMOND 
- CERCLES TOP - 

12, rue Carlencas 
34000 Montpellier 

 
 

Mob 06 07 06 95 07 
 

Tél 04 99 06 02 89 
 

www.lamapmania.com 
 

contact@lamapmania.com  

Optimiseur de 

réflexion et 

d’interactions 

opérationnelles 

Un processus rapide  

d’aide à la coopération 
 

Quels que soient l’ampleur de la 

problématique et le nombre de 

participants, MAP permet  

en moins de 30 minutes  

de faire émerger une vision commune, 

exprimer tous les avis,  

produire des solutions partagées. 

De larges applications  Une grille simple  

d’aide à la réflexion opérationnelle  
 

Quelques minutes d’analyse MAP en 

groupe de travail suffisent pour  

sortir de la confusion et clarifier 

n’importe quelle problématique :  

les données, la logique, les actions à 

mener, les décisions à prendre. 

Comme un 

logiciel mental, 

’’ MAPez, Optimisez ! ’’ 

Délégations

Coaching et 
Peer 

Coaching 
 

Groupes 
de travail  

Cohésion 
d’équipe 

Négociations  

MAP 
Le bien 
réfléchir 

avant d’agir 

Émergences 
de projets 

Entretiens 
commerciaux 

Réflexions 
stratégiques 

Découpez ces deux bandes à l’intérieur des cadres, retournez celle du bas par la droite, encollez-la et positionnez l’autre par dessus. 

Pli extérieur Pli intérieur 


